RPV

80336 Miinchen

Tel. (089) 539802-0
Fax (089) 5328389
rpv-m@pv-muenchen.de
www.region-muenchen.com

Positionspapier
Bausteine eines Leitbildes der Region Minchen 2030

Vorbemerkung

Anlass und Ziel

Ausgangspunkt fur die folgenden Leitbild-Uberlegungen zur Region Miunchen war der
vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF) geforderte Bundeswettbe-
werb ,Zukunft Stadt 2030“, an dem sich die Stadt Minchen, gemeinsam mit drei For-
schungsinstituten, unter dem Titel ,Zukunft Minchen 2030 — Visionen und Strategien fur
Stadt und Region®, beteiligt hat.

Auf regionaler Ebene wurden zwei Veranstaltungen durchgeftihrt, ein Expertengesprach
am 09. April 2002 sowie ein Workshop fur Entscheidungstrager am 19. Nov. 2002. Dort
wurden langfristige Entwicklungstrends der Region Muinchen, deren Starken und
Schwachen sowie erkennbarer Handlungsbedarf diskutiert. Insbesondere die wirtschaft-
lichen Zukunftsentwicklungen, die Sicherung der hohen Standortqualitéat und der ab-
sehbare sozio-demographische Wandel der Region wurden dabei thematisiert.

Auf dem Workshop wurde vereinbart, unter der Leitung des RPV-Geschaftsfiuhrers eine
Arbeitsgruppe damit zu beauftragen, ein Positionspapier fir ein regionales Leitbild zu
erarbeiten und dieses zur Grundlage weiterer Erdrterungen in den Gremien des Regio-
nalen Planungsverbandes zu machen.

Als Mitglieder der Arbeitsgruppe stellten sich zur Verfugung: Herr Geschéftsfiuihrer Droht
(BDS), Herr 1. Burgermeister Dworzak (Gemeinde Haar), Herr Geschaftsfiihrer Freitag
(MVV), Frau Stadtratin Lindner-Schadlich (LH Minchen), Herr 1. Burgermeister Nuste-
de (Gemeinde Karlsfeld), Herr Stadtdirektor Rei3-Schmidt (LH Munchen), Herr 1. Blr-
germeister Schelle (Gemeinde Oberhaching), Herr 1. Burgermeister Schneider (Ge-
meinde Neufahrn), Herr Dr. Strater (IMU-Institut), Frau Stadtbaurétin Thalgott (LH MUn-
chen), Herr 1. Burgermeister Zeitler (Stadt Unterschleil3heim).

Ablauf und Schwerpunktsetzung

Die Arbeitsgruppe hat sechs Mal getagt. Ausgehend von einer Diskussion der regiona-
len Starken und Schwéchen (s. Anhang) wurden Entwicklungsszenarien und Zukunfts-
vorstellungen erortert. Die folgenden Bausteine sind das Ergebnis einer Schwerpunkt-
setzung.

Bausteine fir ein Leitbild



Oberstes Ziel ist es, die Region auf der Grundlage einer vertrauensvollen Kooperation
unter den Kommunen und mit den Ubrigen regionalen Akteuren als attraktiven Lebens-
und Wirtschaftsraum, der die zukunftigen Herausforderungen bewaéltigen kann, zu er-
halten und auszubauen. Dabei wird eine dkonomisch, sozial, 6kologisch und kulturell
ausgewogene Entwicklung angestrebt.

Wirtschaft

Die Wirtschaftsstruktur der Region Minchen soll in ihrer Vielfalt grof3er, mittlerer und
kleinerer Unternehmen sowie deren Branchenmix erhalten werden. Die Standortvorteile
gegenluber anderen nationalen wie internationalen Verdichtungsrdumen sollen wettbe-
werbsstarkend ausgebaut werden.

Besondere, anforderungsgerechte Standorte fur Wirtschaftscluster sollen auf der
Grundlage qualitatssichernder Standortkonzepte planerisch vorbereitet und im Regio-
nalplan ausgewiesen werden, Betriebsneugriindungen (Existenzgriindungen) sollen un-
terstutzt und geférdert werden.

Bei der Standortvorsorge sind brachgefallene Bestandsflachen bzw. noch unbebaute
Baurechtsreserven im Innenbereich im Interesse einer sparsamen Flacheninanspruch-
nahme und mit dem Ziel einer nachhaltigen regionalen Flachenbewirtschaftung vorran-
gig zu bertcksichtigen. Bei dieser Aufgabe mussen sich die Kommunen untereinander
abstimmen und bestmaoglich miteinander kooperieren.

Die Wirtschaft soll auch von Seiten der Region, vor allem mit dem Angebot von Kontak-
ten und Vermittlungsdiensten, unterstitzt und gefordert werden. Dazu muss die Region
einen fur die Unternehmen deutlich erkennbaren Ansprechpartner stellen, der ihre Star-
ken als Wirtschafts- und Lebensraum offensiv vertritt (Regionsmarketing). Unter best-
maoglicher Kooperation mit den Kommunen, Kammern, Verbanden, Institutionen und
dem Freistaat sollen die Krafte und Aktivitaten vernetzt werden. In einem ersten Schritt
ist ein entsprechender Internetauftritt der Region und ihrer TeilrAume zu organisieren.

Finanzen
Die Finanzausstattung der Kommunen muss dauerhaft und urséchlich aufgabengerecht
gewahrleistet werden.”

Siedlungs- und Freiraumstruktur

Leitlinie der Siedlungstatigkeit ist die (verkehrsvermeidende und flachensparsame)
dezentrale Konzentration. Sie soll zukinftig — unter Wahrung der ortlichen Eigenheiten
und flachensparender Bauweisen — noch nachdriicklicher auf den OPNV, insbesondere
auf die Haltepunkte des Schienenschnellverkehrs, ausgerichtet werden. Dies erscheint
angesichts der auch die Region Munchen nach 2020 treffenden Bevoélkerungsrickgéan-
ge und ihrer altersstrukturellen Verschiebungen mit entsprechenden Auswirkungen auf
die Tragfahigkeit, Erreichbarkeit und Finanzierbarkeit von Infrastruktureinrichtungen
dringend geboten.

Freiraume bzw. Grinstrukturen und ihre Vernetzung, vor allem an der Nahtstelle zwi-
schen der Kernstadt und ihrem Umland, gewinnen zunehmend an Bedeutung. Sie leis-
ten einen Beitrag zum Klimaschutz, heben die Lebens- und Wohnqualitdt und wirken

! Der diskutierte, aus Sicht der Stadt Miinchen wesentliche Leitsatz ,Ein fairer Vorteils- und Lastenaus-
gleich ist anzustreben” war in der Arbeitsgruppe nicht konsensfahig.
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sich positiv auf die regionale Identitatsbildung aus. Erganzend zu den gesetzlich gefor-
derten Ausgleichsflachen sollen daher einzelne regionale Landschaftsparks interkom-
munal und partnerschaftlich entwickelt und planerisch gesichert werden.

Regionale Landschaftsparks gewinnen fir die Freizeitgestaltung und die wohnortnahe
Erholung zuklnftig noch an Bedeutung.

Mobilitdt und Verkehr

Die Sicherung einer sozial- und umweltvertraglichen Mobilitat ist ein wesentlicher
Standortfaktor fiur die Zukunftsentwicklung der Region. In Verdichtungsrdumen wie
Munchen ist der knappe Verkehrsraum verstarkt mit marktwirtschaftskonformen Instru-
menten des Mobilitats- und Verkehrsmanagements zu bewirtschaften.

Die wachsenden Mobilitatsansprtiche sollen vor allem durch eine bessere Verknupfung
der verschiedenen Verkehrstrager und unter Einsatz intelligenter Technik erfullt werden.
Bis 2030 sollen Uber die im Regionalplan genannten Ausbaumaflinahmen im Wesentli-
chen keine weiteren neuen MalRnhahmen geplant werden, sondern die Mittel auf die
Verbesserung des bestehenden Netzes und der Integration der Verkehrsmittel gelenkt
werden. Im Stadt- und Umlandbereich soll der Umweltverbund (Ful3- und Radverkehr,
OPNV) Vorrang haben.

Wissen und Bildung

Ihrer zukinftigen wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Bedeutung als Metropolregion
gemal muss sich die Region am Leitbild der international orientierten ,Wissens- und
Bildungsregion* ausrichten. Regionalpolitik und Regionalplanung sind aufgefordert, die-
sen im internationalen Wettbewerb zukunftsbestimmenden, wirtschaftsférdernden
Standortfaktor durch geeignete Initiativen und MalRnahmen zu unterstitzen und zu for-
dern. Dazu gehoren die planerische Vorbereitung hochattraktiver Standorte fir Cluster
aus Bildung, Forschung Entwicklung und ggf. Fertigung und eine angemessene Aus-
stattung mit Ganztagsschulen ebenso wie die Verbesserung der Ausgangsbedingungen
fur die Zuwanderung hochqualifizierter Arbeitskrafte, Studenten und Wissenschatftler in
die Region Miunchen.

Regionale Organisation

Der Regionale Planungsverband in seiner kommunal verfassten Organisationsstruktur
soll auch zukunftig die verbindliche Basis fur die Weiterentwicklung der Kooperation in
der Region bilden. Davon ausgehend soll die Vernetzung und Zusammenarbeit der
Kommunen, Verbande, Vereine und Interessensgruppen weiter verbessert und der Re-
gion nach auf3en hin mehr ,Struktur und Gesicht* verliehen werden, um so mehr Auf-
merksamkeit fur die Entwicklung der Region als Ganzes zu wecken.

AulRerdem ist eine Koordinierungsstelle erforderlich, die im Sinne eines Regionalmana-
gements z.B. Berichte und Entscheidungsgrundlagen erarbeitet, Informationen bereit-
stellt, Offentlichkeitsarbeit vorbereitet, die Bildung von Kooperationen, Fach- und Ar-
beitsgruppen anregt und koordiniert sowie Projektideen entwickelt und deren Umset-
zung begleitet.

Als ,lernende Region“ soll Miinchen eine oder zwei Regionspartnerschaften eingehen
(Stockholm und evtl. eine weitere aus einem der EU-Beitrittlander).

Zukunftsprojekte
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Das Leitbild ,Region 2030" soll auf der Grundlage des Regionalplans durch Projekte,
z.B. aus den Bereichen Regionalmarketing/regionale Wirtschaftsférderung, Flachenma-
nagement, Siedlungsstruktur und Mobilitét, regionale Landschaftsparks, Zentrenstruktur
und Einzelhandel, Wissen(schaft)sregion konkretisiert und umgesetzt werden. Entspre-
chende Projekte sollen auf einer Regionalkonferenz im Jahr 2004 diskutiert und zwi-
schen den betroffenen Akteuren verabredet werden.
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